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La Communauté de Communes Gatinais Val-de-Loing est un établissement public de coopération intercommunale
(EPCI) a fiscalité propre créé a linitiative des communes (arrété préfectoral n® 21 2009/SPF/CL du 31 décembre
2009). Sur une superficie de 338 km?, elle réunit vingt communes et 18 857 habitants au 1*' janvier 2020.
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QUELQUES CHIFFRES DU TERRITOIRE

Nombre de commnes 20
Superficie 338 km
Population 18 857 habitants
Nombre d’entreprises & administrations 1148



W Le fonctionnement de la CC
1

1
I > Le bureau

5 VICE-PRESIDENTS (Le nombre de vice-présidents a été fixé a 5)

M. Jean-Michel CAPELLE, Mme Valerie LAGILLE, M. Yves BOYER,
Vice-président Vice-présidente Vice-président
en charge du développement économique en charge du développement touristique en charge de laménagement de l'espace
et de 'environnement
Maire-adjoint de Souppes-sur-Loing Maire de Chateau-Landon
delegué au developpement économique Maire de Lorrez-le-Bocage-Préaux

et a l'intercommunalité

Rose-Marie LIONNET, Anne THIBAULT,
Vice-présidente Vice-présidente
en charge de la petite en charge de la mutualisation des moyens et
enfance, enfance et jeunesse services a la population
Maire de Bougligny Maire d'Arville

15 MEMBRES DU BUREAU (Les membres du bureau sont les maires des communes nayant pas été élus Président ou Vice-président)

Bruno MOULIE Hugues MONCEL Laurent CASTELLAN Alexis KERLO
Maire d'Aufferville Maire de Beaumont-du-Gatinais Maire de Bransles Maire de Chaintreaux

Pascal POMMIER Marian WATTS Bernard PETIT Maurice GARLAND
Maire d’Egreville Maire de Gironville Maire d'lchy Maire de Maisoncelles-en-Gatinais

Héléne BRIDET Gérard GENEVIEVE Pierre BABUT Vincent CHIANESE
Maire d'Obsonville Maire de Poligny Maire de Souppes-sur-Loing Maire de Vaux-sur-Lunain

Gérard MOUSSET Patrick CHAUSSY Francis PLE
Maire de Chenou Maire de Mondreville Maire de Villebéon
Conseiller délégué a la fibre optique
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w > Le conseil et le bureau communautaires

1

1

I celles qu'il a déléguées au Président et au Bureau Communautaire.
1

1

I communes.

1

1

ARVILLE AUFFERVILLE

MOULIE Bruno
BRIAND Thierry

THIBAULT Anne
BESLE Jean-Pierre

CHAINTREAUX CHATEAU - LANDON

LAGILLE Valérie
VIEZZI Christelle
BAUDOIN Frédéric
PEREIRA Serge

SCHORTER
Marie-Odile

KERLO Alexis
METAUT Alain

ICHY LA MADELEINE-

SUR-LOING

HYEST Jean-Jacques
THILLOU Guy

PETIT Bernard
JACQUESSON Herve

OBSONVILLE POLIGNY

GENEVIEVE Gérard
LEDUC Christine

BRIDET Héléne
COURTOIS Herve

BEAUMONT-
DU-GATINAIS

MONCEL Hugues
JAMESSE Patricia

CHENOU

MOUSSET Gérard
THOISON Pascal

LORREZ-LE-BOCAGE

PREAUX

BOYER Yves
QUESTEL Marie-José

SOUPPES-SUR-LOING

BABUT Pierre
CAMMARATA Gérard
POUJADE Jean-Yves
BEAUDON Marie-Laure
VAPPEREAU Florence
CAPELLE Jean-Michel
REBOUCO Héléne
MARTIN Patrice

KAYSER DE SOUSA Patricia
VILETTE Nathalie

BOUGLIGNY

LIONNET Rose-Marie
JOURANDON Alain

EGREVILLE

POMMIER Pascal
LAURENT Nathalie
BASCHET Bruno

MAISONCELLES-

EN-GATINAIS

GARLAND Maurice
VINTANEL Netty

VAUX-SUR-
LUNAIN

CHIANESE Vincent
LELU Patrick

Le Conseil communautaire est l'instance de décision pour l'ensemble des affaires communautaires, a exception de

La communauté émane des communes : ce sont les conseils municipaux qui ont initié sa création, et les compétences
quelle exerce lui ont été transférées par les communes. Aussi, lorgane exécutif de la communauté est issu des

BRANSLES

CASTELLAN Laurent
NEGRIER Florent

GIRONVILLE

WATTS Marian
JEANNOTIN Oljvier

MONDREVILLE

CHAUSSY Patrick
POITOU Sébastien

VILLEBEON

PLE Fancis
MARCOIN Didlier



EN 2020:

w Les commissions

Les commisssions composées d'élus communautaires et de conseillers municipaux
sont des groupes de travail chargés de faire des propositions au Bureau et au Conseil
apres avoir étudié amplement les différents dossiers qui leur sont soumis.

6 commissions thématiques ont été créé a la CCGVL en 2020:

La commission « Développement économique et Emploi »

Président : Jean-Michel Capelle

Membres :

Anne THIBAULT, PhilippeTRIPET, Florent NEGRIER, Ariane ROUSSEAU, Frédéric BAUDOUIN, Sylvie STITI, Nathalie LAURENT,
Jean-Pierre HERAULT, Véronique PACCOU, Thomas DOUBLET, Bruno BASCHET, Pascal POMMIER, Raymond PETIT, Georges
BADER, Alain BOURGUIGNON, Jean-Jacques HYEST, Hervé JACQUESSON, Guy MASSON, Yves BOYER, Michel RENAUD,
GérardGENEVIEVE, Fannie PERRAULT, Jean Michel CAPELLE, Florence VAPPEREAU, Christian DELNOMDEDIEU

La commission « Développement touristique »

Présidente : Valérie Lagille

Membres :

Anne THIBAULT, PhilippeTRIPET, Florent NEGRIER, Ariane ROUSSEAU, Frédéric BAUDOUIN, Sylvie STITI, Nathalie LAURENT,
Jean-Pierre HERAULT, Véronique PACCOU, Thomas DOUBLET, Bruno BASCHET, Pascal POMMIER, Raymond PETIT, Georges
BADER, Alain BOURGUIGNON, Jean-Jacques HYEST, Hervé JACQUESSON, Guy MASSON, Yves BOYER, Michel RENAUD,
GérardGENEVIEVE, Fannie PERRAULT, Jean Michel CAPELLE, Florence VAPPEREAU, Christian DELNOMDEDIEU

La commission « Aménagement de l'espace et environnement »

Président : Yves Boyer

Membres :

Anne THIBAULT, PhilippeTRIPET, Florent NEGRIER, Ariane ROUSSEAU, Frédéric BAUDOUIN, Sylvie STITI, Nathalie LAURENT,
Jean-Pierre HERAULT, Véronique PACCOU, Thomas DOUBLET, Bruno BASCHET, Pascal POMMIER, Raymond PETIT, Georges
BADER, Alain BOURGUIGNON, Jean-Jacques HYEST, Hervé JACQUESSON, Guy MASSON, Yves BOYER, Michel RENAUD,
GérardGENEVIEVE, Fannie PERRAULT, Jean Michel CAPELLE, Florence VAPPEREAU, Christian DELNOMDEDIEU

La commission « Petite enfance, enfance et jeunesse »

Présidente : Rose-Marie Lionnet

Membres :

Claude BICHEREL, Michel DENISOT, Celine ACQUART , Milan MOMIC, Delphine REINE, Rosa ALVES , Jean-Michel CAPELLE,
Nicolas PRUNEAU , Nathalie VILETTE , Maurice ROBLAIN, Sylvie RIBES, Marie COQUILLE, Jean-Paul DEGUIN, Maria METAIS,
Marine BAULET, Béatrice GAUDRY, Sylvie LECHARME, Stéphane GRENE, Christine HERNANDEZ, Patricia MALTRAIT, Claudie
SIMONNOT, Aurélie PIERRAIN, Natalia PLISSON, Nicole FROT, Laurence TAVERNE, Jean Jacques HYEST, Gérard GENEVIEVE

La commission « Mutualisation des moyens et services a la population »

Présidente : Anne Thibault

Membres :

Claude BICHEREL, Michel DENISOT, Celine ACQUART , Milan MOMIC, Delphine REINE, Rosa ALVES , Jean-Michel CAPELLE,
Nicolas PRUNEAU , Nathalie VILETTE , Maurice ROBLAIN, Sylvie RIBES, Marie COQUILLE, Jean-Paul DEGUIN, Maria METAIS,
Marine BAULET, Béatrice GAUDRY, Sylvie LECHARME, Stéphane GRENE, Christine HERNANDEZ, Patricia MALTRAIT, Claudie
SIMONNOT, Aurélie PIERRAIN, Natalia PLISSON, Nicole FROT, Laurence TAVERNE, Jean Jacques HYEST, Gérard GENEVIEVE

La commission « communication »

Président : Jean-Jacques HYEST
Membres :

Brigitte REDON, Marie-José QUESTEL, Marie-Odile SCHORTER, Valérie LAGILLE, Cyril DUVAL, Nathalie VILETTE, Gerard
GENEVIEVE, Florent NEGRIER, Véronique Paccou, Sylvie RIBES, Béatrice GAUDRY, Bruno BASCHET



ORGANIGRAMME DES SERVICES
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

GATINAIS VAL-DE-LOING

DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES

(jusqu’au 31 octobre 2020 )
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* Les missions de la Communauté de communes

1
| La vocation de la Communauté de Communes Gatinais-Val-de-Loing est de mettre en oeuvre un projet de développement
| communautaire, décliné en cing objectifs complémentaires :

> Favoriser le développement économique local afin de maintenir et développer 'emploi sur le territoire ;

> Créer et renforcer l'identité territoriale de la communauté de communes en sappuyant notamment sur son caractére rural ;

> Favoriser et améliorer 'accés de 'ensemble des habitants aux services et équipements du territoire intercommunal ;

> Préserver et mettre en valeur 'environnement et le cadre de vie ;

» Faciliter la mutualisation des moyens humains et matériels des communes-membres afin de rationaliser ['organisation territoriale.

Pour atteindre ces objectifs, la communauté est dotée de compétences qui lui ont été transférées par les communes

et qui sont décrites dans ses statuts.

Aménagement de 'espace

- Aménagement de |'espace pour la conduite dactions
d’intérét communautaire ;
- Schéma de cohérence territoriale et schéma de secteur

Collecte et traitement des
déchets des ménages

Aménagement, entretien et
gestion des aires d’accueil des
gens du voyafge et des terrains

amiliaux locatifs.

Gestion des Milieux
Aquatiques et Prévention
des Inondations

L'aménagement numérique du territoire

Conception, construction, exploitation

et commercialisation d'infrastructures,

de réseaux et de services locaux de
communications électroniques et activités
connexes a l'intention des habitants du
territoire de la Communauté de Communes
Gatinais-Val de Loing.

Le transport

Développement économique

- Actions de développement économique dans les
conditions prévues a larticle L. 4251-17 ;

- Création, aménagement, entretien et gestion de
zones d’activités industrielles, commerciales, tertiaires,
artisanales, touristiques, portuaires ou aéroportuaires ;

- Politique locale du commerce et soutien aux
activités commerciales d'intérét communautaire ;

- Promotion du tourisme, dont la création doffices de
tourisme.

Action sociale
d’intérét communautaire

Protection et mise en valeur
... de environnement et soutien
aux actions de maitrise de la
demande en énergie

Construction, entretien et
fonctionnement d’éﬁuipements
culturels et sportifs d’intérét
communautaire et d'équipements

de l'enseignement préelémentaire et
élémentaire d'intérét communautaire.

Habilitation a exercer, pour le compte du
Syndicat des Transports d’lle-de-France,

......

par voie de convention conclue dans les

conditions prévues par larticle ler de

Q Compétences OBLIGATOIRES
t:::; Compétences OPTIONNELLES

a Compétences SUPPLEMENTAIRES

lordonnance n°59-151 du 7 janvier 1959
modifiée, les compétences en matiére de
transport a la demande.
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W | es finances & les moyens

Les finances

La Communauté de communes est dotée d'un budget propre, voté chaque année par le conseil communautaire.

En 2020, les dépenses réelles se sont élevées a 7100 133.71 euros et les recettes a 9 326 207.79 euros.

» Dépenses

NATURE

Charges générales (fluides, dépenses courantes, entretien...)

MONTANT
434 573,54 €

Prestations de services

Charges de personnel

Dotations aux communes (compensation taxe professionnelle)

“.Contribution ordures ménagéres 2529 31323€
Frais financiers (remboursement de ladette) 17 O3812€
s 970294, 45 €

TOTAL 7100133, 71€
> Recettes

NATURE MONTANT
Services intercommunaux payants (ALSH AUFferville) ettt 7060,95€
Jaxes et Impots (entreprises, ménages, déchets menagers..) e 5742183, 00 €
PAICPIUONS EIAL ettt 913 090, 40 €
PAHICIPAONS REGION ettt o€
FArtiCIpations DEPATIEMENT | @ oo eos s ees sttt ses st 0€
e 17489,29€
TS T SIS (G, ) e 107909, 04 €

Produits de gestion 45436, 66 €

331675, 66 €

2161362,79 €

‘f P10

9326 207,79 €



» Les autres partenaires et organismes de la communauté

Seine-et-Marne Numérique (déploiement de la fibre sur le territoire)
Participation : 18 581,00 € Dépenses d'investissement (fibre) : 155 974,00 €

EPAGE Bassin du Loing
Participation : 56 189,00 € Dépenses d'investissement au programme dactions de prévention des inondations (PAPI) : 3 283,80 €

Initiactive IDF:
Participation au Fonds Résilience : 22 960,00 €

Initiative Melun
Participation : 4 870,25 €

La Caisse d’Allocations Familiales (CAF)
Recettes: 127 988,31 €




* Les moyens
I

: » Ressources Humaines
EN CHIFFRES 10
agents contractuels
1 Accueil de loisirs sans hébergement : 7
. Dévelloppement économique : 1
mutation Services techniques : 1jusqu’au 31 octobre 2020 puis
M. PELLET-GIRARDIN Nicolas, DGS, stagiairisation au 1 novembre 2020
au 01/11/2020 Office de tourisme : 1 pour remplacement congés d'été
avancements de grades formations suivies
avancements d’échelon ] categorlecﬁé;ocrz?‘ée e Bt ] au CNFPT en présentiel et distanciel

Effectif au 31 décembre 2020 :

CADRES OU EMPLOIS CATEGORIE EFFECTIF DUREE HEBDOMADAIRE

Filiere administrative

Attaché titulaire A 1 1 poste a 35 heures
Attaché non titulaire A 1 1 poste a 35 heures
Rédacteur principal B ] 1 poste a 35 heures
1¢eclasse (80% temps plein)
Adjoint administratif C 2 2 postes a 35 heures
Adjoint administratif C 1 1 poste a 17h30mn
Ad!OIr,]t admmstratlf C 2 3 postes a 35 heures
principal 2°™ classe
Adpm.t adm|n|strat|f C 4 3 postes a 35 heures
principal 1*¢ classe
Adjoint adm|n‘|strat|f C 0 1 poste a 35 heures
non titulaire

Filiere Médico sociale

Educateur jeunes enfants de

. A 1 1 poste a 35 heures
classe exceptionnelle

Filiere Animation

Animateur Ttrritorial

o : B 1 1 poste a 35 heures
principal 1 classe

Adjoint danimation 2 postes saisonniers
territorial a 35 heures

Filiere Technique

Agent technique territorial C 1
TOTAL 16

» P12
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MUTUALISATION EN 2020

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la mutualisation des moyens, la
Communauté de communes a mis a disposition de ses communes membres :
> un agent administratif et financier

> un agent technique.

Ces mises a disposition a titre onéreux font lobjet de conventions.
Elles ont été mises en ceuvre pour le remplacement ponctuel d'agent non
présent dans les communes.

> Service administratif
73 jours
> Service technique
66 jours a Poligny
33,5 jours a Arville

Recettes : 19 112,50 €

En bref :

> Mise en place du prélévement a la source pour les agents et élus au 1*" janvier 2020.
> Mises a disposition pour convenance personnelle : 1 renouvellement de mise a disposition.

> Mise en place du télétravail pendant le covid- 19 : décision prise par les DGS et Présidents selon la
réglementation en vigueur lors des confinements successifs.

> Mise a dispo d’agents en faveur de la CC pour service ALSH : 1 en 2020 année compléte et 1de janvier a juin 2020.

> Changement de Président et renouvellement des Vice-présidents suite au renouvellement des assemblées
le 16 juillet 2020.

> Recrutement : 1 Poste de DGS.

> Préparation a la mise en place de la Déclaration sociale nominative (DSN) fin 2020 pour une application au
1¢" janvier 2021.

» Locaux et véhicules

Le siege de la Communauté de Communes Gatinais Val-de-Loing est situé au 16 route de Souppes - 77570 Chateau-Landon.

Ce local, constitué d'un rez-de chaussée et 2 étages est ainsi réparti :

Rez-de-Chaussée : Espace CapG@t’ avec open space, 3 bureaux clos, 1 espace repas, toillettes et local technique

1°r étage : 3 bureaux clos, salle « aquarium », salle du conseil, locaux techniques

2°me étage : Services administratifs de la CCGVL

« petite enfance - enfance - jeunesse » communication, développement économique (2 bureaux), urbanisme, administration
générale, service technique, direction (2 bureaux).

La Communauté de communes dispose de 3 véhicules achetés en 2011 ( 2 Renault Kangoo et 1Renault Clio ).
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» Communication

La Communauté de communes a recruté depuis le 16 juillet 2018 un chargé de communication dont la mission est de
valoriser l'image de la collectivité.

Ses missions sont :

» Organiser des actions de communication et relations publiques :

» Concevoir et/ou réaliser des produits de communication

> Produire des contenus pour la presse, le site internet et les services

> Developper des relations avec la presse, medias et préstataires extérieurs
> Constituer une revue de presse

UNE NOUVELLE IMAGE DECLINEE SUR LES DIFFERENTS SUPPORTS :

La premiére mission a été la création de la charte graphique de la Communauté de communes afin de pouvoir la décliner
sur tous les supports.

Un travail de réactualisation des fiches de la Communauté de communes présentant les atouts du territoire a également été
effectué ainsi qu'une refonte intégrale du site internet avec mise a jour réguliére et création de contenus.

Enfin, la charte graphique a été déclinée avec la création de cartes de visite, papier a en-téte, signatures éléctroniques...

.;:' R,

GATINAIS
VAL-DE‘LGING”

1 o

UNE MISE EN AVANT DU TERRITOIRE ET DE SES ATOUTS :

L'accent a été mis sur le tourisme afin de valoriser le territoire avec 'édition d'un dépliant regroupant les producteurs locaux
«Un territoire trés terroir » (parution en 2019 et actualisé en 2020, tirage a 3 000 exemplaires), d'un guide touristique (tirage
10 000 exemplaires en 2019 et 2020) et 'édition des plans de villes de Chateau-Landon, Egreville et Souppes-sur-Loing.
(partenariat avec Media Plus Communication).

Le tissus associatif a également été mis en avant avec la création d'un « Guide des associations 2019-2020 ». Une forme
numérique a été mise en place sur le site internet de la CCGVL.

Enfin, une communication sur larrivée de la fibre optique a permis de mettre en avant lattractivité du territoire avec la
création de flyers « foire aux questions », prévention sur le démarchage abusif et une rubrique spéciale sur le site internet.

g COMMUNAUTE DE COMMUNES 2 O

r' 't }5!  GATINAIS VAL-DE-LOING
erritoire

. r(l‘ ON
errolle an-Guide officiel de
EGREVILLE

GUIDE
TOURIS

Woasrais & s ainal;, VR ' Gatina ¥/ Nt
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UN CONTACT REGULIER AVEC LA POPULATION :

La mise en place d'un « bulletin » biannuel paru en juin 2019 et janvier 2020 a permis

JUIN20

de s'adresser directement aux habitants avec une distribution dans les 9 900 boites
aux lettres de la CCGVL et ['édition d'un programme des événements locaux « Sortir
en Gatinais » ( sortie tous les 3 mois et diffusé dans les mairies de la CCGVL ainsi que
dans les offices de tourisme ).

Une page Facebook et Linkedin dédiée a C@pgat’ a également été créée en 2020
afin de mettre en avant l'espace de coworking. La crise du Covid- 19 n'a pas permis la
tenue d'événements au sein de la CCGVL contrairement a 2019 avec lorganisation
des voeux de la CCGVL qui avait réuni une cinquantaine de personnes, les petits dej’
des entrepreneurs organisé en méme temps que l'inauguration de C@pGat’ et qui
avait réuni une cinquantaine d'entreprises.

DES PARUTIONS DANS LA PRESSE LOCALE ET SPECIALISEE :

Afin d'assurer une communication locale, des parutions régulieres ont été faites sous forme darticles (neufs articles
disponibles en version numérique sur le site internet de la CCGVL), quatres campagnes publicitaires payantes et quatres
parutions dans des magazines spécialisés ou dossiers spéciaux : Le Palmarés des entreprises (édité a 2 500 exemplaires
et diffusé dans toutes les entreprises du territoire), dossier spécial « entreprise » (a l'interieur de la République de
Seine-et-Marne), Un été preés de chez vous (hors-serie de la République de Seine-et-Marne) et le Guide des communes
(hors serie de la Republique de Seine-et-Marne). Enfin, une parution a été faite dans le magazine Xperience (tirage a 50 000
exemplaires + diffusion dans kiosque Disney, Hotel du Département, mairies, chateaux, musées, Parc des félins....).

5 T

Gat' espace de wmarking

Espace > NOUVEAU A N 4 Codinind p—
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(reatel;?::l'::::prises, -
télétravailleurs,
indépendants,

UNE NOUVELLE COMMUNICATION POUR CHAQUE SERVICE

La refonte des supports de communication s'est étendue a chaque service de la CCGVL afin d'assurer une uniformité et une
cohérence.

Petite enfance et jeunesse

Le dépliant présentant le relais d'assistants maternels et l'accueil de loisirs sans hébergement a été réactualisé a partir de
l'ancienne trame. Tout au long de l'année, le service communication assure également la création d'affiches, flyers et la mise
en ligne des informations sur le site internet en fonction des évenements et ateliers. Enfin, la signalétique des accueils de
loisirs a été réadaptée avec la création de panneaux daccueil, flammes et banderoles déstinés a signaler leur présence.
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Developpement économique et C@pgat’

o] Deux dépliants « 3 volets » imprimés a 500 exemplaires ont été créés

professionnel

ECONOMm;E

afin de présenter le service développement économique et assurer la : TouRIsme
promotion de l'espace de coworking. Ces dépliants ont été diffusés -
dans les mairies et au siege de la CCGVL.

Urbanisme

La communication pour le service « Autorisation du droit des sols » est assurée au sein d'un espace dédié sur le site
internet de la CCGVL (conseils, liens, fiches pratiques...).

UNE VISIBILITE EXTERIEURE

Avec linauguration de 'éspace C@pgat, un aménagement et une signalétique intérieure et extérieure sont devenus
neccessaire au sein du siége social de la CCGVL avec la création de panneaux, stickers, panneaux directionnels... .

Des goodies (stylos, tote-bag, gratte-givre, gobelets réutilisables, beach flag) ont permis d'assurer une communication de
notoriété aupreés des élus et du public exterieur.

BUDGET COMMUNICATION 2020

Parutions presse 8107,44 €

Catalogues et imprimés 10 023,85 €

TOTAL 18 131,29 €
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Petite enfance, enfance & jeunesse

Le Relais d’assistants maternels (RAM) itinérant

Le RAM est un dispositif subventionné et agréé par la Caisse d’Allocations Familiales pour la période 2020-2023.
Les missions du RAM consistent en :

- lorganisation d'un lieu d'information, d'orientation et d'accés aux droits tant pour les parents a la recherche d'un mode de
garde individuel ou collectif que pour les professionnels de 'accueil a domicile et les candidats a 'agrément ;
- une offre d'un cadre de rencontre et d'échange dans les pratiques professionnelles.

Loffre de service du RAM s'adresse ainsi a quatre publics différents :

Pour les parents avec

- une mise a disposition de la liste des assistants maternels du territoire,

- une information sur les démarches administratives a accomplir,

- un soutien a la fonction d'employeur,

- des rencontres avec les assistants maternels et des professionnels extérieurs, lors de temps festifs ou de
réflexion,

- des soirées thématiques animées par des professionnels.

Pour les assistants maternels avec

- des temps de rencontres et d’échanges entre professionnels, avec les enfants accueillis, pour
rompre ['isolement, faire connaissance, échanger,

- une information sur la réglementation du travail,

- un soutien a la fonction de salarié,

- des animations, des réunions thématiques ouvertes aux parents,

- une documentation variée, un prét douvrages,

- des rencontres avec les parents lors de temps festifs ou de réflexion,

- un accompagnement a la formation continue.

Pour les enfants avec
- la possibilité de participer a des activités d’éveil et de développer leur socialisation dans un
espace de jeu adapté et sécurisé sous la responsabilité de leur assistant maternel.

Pour les personnes souhaitant accueillir des enfants a leur domicile avec
- une information sur la profession d'assistant maternel les démarches liées a 'agrément.

2 ANIMATEURS TNOUVEL ATELIER COMMUNICATION
Thierry LAGARDE (70% de son temps de travail) > Atelier peinture animé par > Courier de rentrée et planning
Sandrine PREYNAT des soirées thématiques

Alexandra VELOSO (100% de son temps de travail)

FORMATIONS TEMPS FORT:

Pas de formation ni soirées » Spectacle de cloture « langue des signes » (deux années de projets sur ce théme) le

thematique en raison du covid- 19 14 octobre 2020 en présence dune quarantaine de personnes, assistants maternels et
parents.

BUDGET

Financement par la CAF dans le cadre de la préstation de service a hauteur de 41247,72 € et dans le cadre du contrat
enfance jeunesse (CEJ) a hauteur de 23 600 € soit un total de 64 847,72 €.

Les dépenses annuelles moyennes du RAM au titre du fonctionnement s'élévent a 111 750 €.
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103 assistants maternels 190 contacts avec des parents
et assistants maternels

58 ateliers ont
€té organiseés
54 % des assistants

maternels ont participé
a un atelier du RAM

73 assistants maternels 62 assistants maternels
ont bénéficié d'une ont participé aux
information administartive 127 enfants ont participé aux ateliers du RAM différentes actions du RAM

Les accueils de loisirs sans hébergement

La capacité d'accueil des accueils de loisirs est la suivante :
AUFFERVILLE BEAUMONT-DU-GATINAIS
28 enfants 20 enfants
2 -SUR- 50 enfants
LORREZ-LE-BOCAGE-PREAUX SOUPPES-SUR-LOING (petites vacances)
50 enfants 80 enfants

(grandes vacances)

Depuis 2014, les accueils de loisirs dAufferville, Beaumont-du-Gatinais et de Lorrez-le-Bocage-Préaux sont ouverts sept
semaines dans 'année, pendant les vacances d'hiver, de printemps, d'été et d'automne.

Laccueil de loisirs de Souppes-sur-Loing est ouvert aux mémes périodes durant quatorze semaines (deux semaines pendant
les petites vacances, deux mois pendant 'été).

La communauté a laissé la gestion des accueils de loisirs de Beaumont-du-Gatinais, Lorrez-le-Bocage-Préaux et
Souppes-sur-Loing aux communes qui sont chargées dappliquer le projet éducatif, le réglement et la tarification
communautaires.

La communauté participe au financement du service a hauteur de 18 euros par enfant et par jour réalisé (pour les enfants
résidant sur le territoire ou dont un parent y travaille).

La dépense relative a cette délégation de gestion peut étre évaluée entre 101000 euros (pour un taux de remplissage annuel
moyen) et 145 000 euros, au maximum. Laccueil de loisirs dAufferville est quant a lui géré directement par la CCGVL.
Le budget prévisionnel a été établi, selon la méme trame que ceux des accueils de loisirs délégués.

En termes de recettes, la communauté percoit une subvention de la CAF ainsi que des redevances des familles.

Le déficit du service est évalué entre 25 000 et 30 000 euros, selon le taux de remplissage.

Ainsi, la dépense prévisionnelle de fonctionnement du service « Accueil de loisirs » est évaluée dans une fourchette
de 130 000 euros a 170 000 euros.
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» LES ENFANTS

HIVER PRINTEMPS ETE AUTOMNE
126 480 B3
252 2526 26,2
30 Fermé 40 28
10 17 13
20 23 15

> LES FAMILLES

HIVER PRINTEMPS ETE AUTOMNE
16 21 19
24 24 2
Fermé
0 0 0

> LES THEMATIQUES

HIVER PRINTEMPS ETE AUTOMNE
La science Les animaux
La musique La nature et les animaux

La nature et le voyage

Parc des félins
Forest Arena
Tabarderie de Chateau Landon
Parc de Bougligny Zoo de Beauval
Accrobranche de Nemours
Ferme de Saint-Hilliers
Forét de Cesson

- Goupilou pour
les maternels
- Bowling pour les
élémentaires

Ferme Tir a larc
- Fabrication atd
d’instruments de Equitation o
musique Fabrication d'un volcan Fabrication de
o Atelier peinture masque animaux
- Jeux musicaux brication de i )
- Jeux extérieurs Fabrication de jeux géants Fresque en peinture

Fabrication de petits animaux.

- Jeux divers . . . :
Jeux extérieurs divers et jeux d'eau

Création d'un
journal pour les
enfants et les
familles

Spectacle de magie
Concert piano bar
Lecteur de contes avec intervenant
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W¢ Collecte des déchets
1

La communauté de communes n'exerce pas en propre l'ensemble de ses compétences. Pour des

I raisons de pertinence territoriale et de subsidiarité, elle adhére a des syndicats mixtes auxquels
elle délégue ses attributions.

En matiére « d’élimination et de valorisation des déchets ménagers et assimilés », la CCGVL adhére

a quatre syndicats mixtes qui assurent le service dans ses communes-membres. Chaque année, la

communauté verse une contribution budgétaire a ces syndicats, financée grace a la perception de la

taxe d'enlévement des ordures ménageéres.

SMETOM

VALLEE DU LOING
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W Aire d'accueil des gens du voyage
|

I Laire d'accueil des gens du voyage gérée par la Communauté de Communes Gatinais Val-de-Loing se situe Rue du
I Lavoir au Hameau des Varennes a Souppes-sur-Loing.

CAPACITE D’ACCUEIL

Sur les 15 emplacements sont installées 4 Sl
familles sédentarisées sur laire. Une ['était
déja au 1° janvier 2017, deux autres fin 2017 et
la quatrieme fin 2019. Le taux de remplissage
estde 87 %

40 personnes ont séjourné en 2020 :
11 hommes, 11 femmes et 18 enfants de moins
de 18 ans.

Travaux:

6 WC dont 2 ont été rénovée en aolt |
(suppression des WC a la turque). Un des WC
est adapté aux personnes a mobilité réduite
3 douches avec vestiaire dont une adaptée
aux personnes a mobilité réduite

2 auvents avec un bac a laver et un double bac
2 éclairages avec détecteurs de mouvement

MODALITES DE GESTION ET DE GARDIENNAGE

La gestionnaire assure les entrées et les sorties des caravanes, ainsi que la perception des redevances et |a gestion des
différents travaux effectués sur le site. Il n'y a pas de présence quotidienne mais le gestionnaire assure un passage plusieurs
fois par semaine et a la demande des locataires pour une réparation ou autre. Aucune astreinte n'est assurée le week-end.

En contrepartie de la mise a disposition d'un emplacement, chaque famille verse une caution de 100,00 €.
La redevance est de 3,20 € par jour et par emplacement. Chaque famille sacquitte de leur consommation d'eau (2,55 € le
m3) et d’électricité (0,15 € le kWh).

RECETTES & DEPENSES 2020 DE L’AIRE D’ACCUEIL
DES GENS DU VOYAGES

RECETTES  pipensss

Droits doccupation 5977,60 € EDF 15 253,50 €
Eau 929,02 € SAUR 1602,91€

EDF 878,68 € Subvention GIP HEHn
Subvention CAF (ALT) 15 964,21 € Travaux divers 7 570,39 €

TOTAL RECETTES 23 749,51 € TOTAL DEPENSES 28 258 €
»’ P 22



V¢ Urbanisme
|

Le service communautaire « Autorisations du droit des sols » (ADS), en fonction depuis le 1* juillet 2016, assure
l'instruction des autorisations d'urbanisme pour les communes. Toutefois, le Maire de chaque commune reste le seul
compétent pour délivrer ou refuser de délivrer les autorisations et actes relatifs a loccupation des sols.

LES MISSIONS DU SERVICE : . "',‘_

Le service assure un conseil et une
aide aux communes sur les étapes
de la procédure d'instruction d'une
demande d'autorisation d’urbanisme,
ainsi que sur loutil-métier mis a
disposition.

Le service ADS propose également aux
communes des modéles de courriers
pendant la phase dinstruction
(demande de piéces complémentaires,
consultations des services...) et enfin sa
mission est de proposer une décision
au Maire.

g o
..l\.:’-,;n I ":.

La Commune reste l'interlocuteur privilégié des administrés.
Les demandes d’autorisations d’'urbanisme sont a déposer ou adresser a la mairie du lieu des travaux.

» EVOLUTION DU NOMBRE DE DOSSIERS INSTRUITS UNIQUEMENT PAR LE SERVICE DE 2017 A 2020

Nota : selon les conventions, certains types de dossiers sont

instruits par les communes. 567 DOSSIERS
463 DOSSIERS
e s la

2020
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» REPARTITION DU NOMBRE DE DOSSIERS INSTRUITS PAR COMMUNES POUR 2020

.-~~~ ARVILLE - 3
VILLEBEON-43 -~ +---- AUFFERVILLE - 19
: : .---- BEAUMONT-DU-GATINAIS - 42

VAUX-SUR-LUNAIN -4... ..

.---- BOUGLIGNY - 33

-+~ BRANSLES - 4

SOUPPES-SUR-LOING - 99

CHAINTREAUX - 37

L1.74
DOSSIERS INSTRUITS

.......

POLIGNY - 76 CHATEAU-LANDON - 74

OBSONVILLE - 15 -+

RS CHENOU - 6
MONDREVILLE-23......: 2
LORREZ-LE-BOCAGE-PREAUX - 99 -+ : .. ICHY-18
LA MADELEINE-SUR-LOING - 4 ****
REPARTITION DU TYPES DE DOSSIERS INSTRUITS PAR COMMUNES EN 2020

ARVILLE CHATEAU-LANDON MONDREVILLE

AUFFERVILLE CHENOU OBSONUVILLE
BEAUMONT-DU-GATINAIS EGREVILLE POLIGNY
BOUGLIGNY ICHY SOUPPES-SUR-LOING

BRANSLES LA MADELEINE-SUR-LOING VAUX-SUR-LUNAIN

CHAINTREAUX LORREZ-LE-BOCAGE - PREAUX VILLEBEON
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Le développement économique

La Communauté de communes exerce de plein droit la competence suivante:
Actions de développement économique ; création, aménagement, entretien et gestion de zones d'activité ; politique
locale du commerce et soutien aux activités commerciales d'intérét communautaire

—----&

Laction économique de la CCGVL sharticule autour de plusieurs poéles tels que 'aménagement et la gestion de zones
d’activités économiques de qualité visant a conforter le tissu économique local et a attirer de nouvelles entreprises ainsi
que le soutien et laccompagnement a la création d’entreprises.

L’AMENAGEMENT DES ZONES D’ACTIVITE

Gatinais Val-de-Loing compte quatres zones d'activité économiques (ZAE) communautaires sur son territoire et cinq ZAE
non communautaires . La Communauté de communes est chargée de la gestion des espaces publics de ces zones : entretien
des voiries, du mobilier urbain, des espaces verts, éclairage...

ZA COMMUNAUTAIRES

surface occupée environ

ZAE du Bois des Places Mha
a Egreville surface disponible environ
12 ha
ZA du Berceau surface occupée environ
a Lorrez-le-Bocage-Préaux 1,97 ha
ZA de l'Ancienne gare surface occupée environ
a Chaintreaux 3,3 ha
ZI du Chateau d’Eau surface occupée environ
a Beaumont-du-Gatinais 17 ha

Un projet de mise a jour des surfaces disponibles et entreprises installées sur toutes les zones d’activités du territoire est
en cours de réalisation.

La zone d'Activités du Bois des Places a vocation a accueillir des activités artisanales, logistiques, tertiaires et industrielles.

En 2020, aucun prospect n’a fait part d’un intérét pour la ZA d’Egreville. Il est & noter que les avantages fiscaux offerts par les
départements voisins que sont |"'Yonne et le Loiret freinent jusqu’ici l'implantation des porteurs de projets.

La Communauté a initié un travail sur ses ressources internes pour avoir une visibilité plus fine des disponibilités immobiliéres
et fonciéres sur le territoire.

» Signalétique des zones d’activité

Etant donné sa compétence, la collectivité poursuit le projet de mise en place d'une signalétique communautaire sur ses
zones dactivités. Cette signalétique comporte une premiére phase avec 2 panneaux de commercialisation, 1relais information
service (RIS), 1totem et 2 panneaux de signalétique routiére pour la zone d'actvité du Bois des Places a Egreville. Les autres
zones d'activité communautaires seront ensuite dotées d'un totem identique. La deuxiéme phase sera la mise en place d’'une
signalétique d'information locale (SIL).
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CQMMUNAUTE DE COMMUNES
GATINAIS VAL-DE-LOING

» Exemple avec la signalétique de la zone d’Egreville

du Bois des Places

[g/ww%

ZAE du Bois des Places

EGREVILLE

(1]
(3]
(5]
(7]
(5
(1)
(13)
(15)

@|0|0|0|60|0|® |6

elele|le|@|l@|@|®|O

COMMUNAUTE DE COMMUNES
GATINAIS VAL-DE-LOING

®

CONTACT: 06 87 88 65 55

© 6060666000

AIRE DE COVOITURAGE

En 2020, a l'initiative de la commune de Souppes-sur-Loing et en collaboration avec APRR (Autoroutes Paris-Rhin-Rhéne),
Gatinais Val-de-Loing a participé au projet de création d'une aire de covoiturage de 49 places, proche du péage de
Val-de-Loing de lautoroute A77.

fes Co
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LA PROMOTION ET L'ANIMATION DU TISSU ECONOMIQUE

Dans loptique de créer les conditions favorables au dynamisme économique du territoire, la Communauté de communes a
mis en place un certain nombre dactions et de services visant a faciliter les relations avec les entreprises, valoriser le tissu
économique et créer une identité économique au territoire. Gatinais Val de Loing a initié des projets de développement
doutils lui permettant d’assurer un suivi et une veille du tissu socio-économique, des zones d'activités économiques, de
l'immobilier d'entreprises et du foncier. Lensemble du territoire accueille au total plus de 1200 entreprises, tous secteurs
confondus.

Interlocuteur des chefs d’entreprises

La Communauté de Communes Gatinais Val-de-Loing a pour mission de répondre aux demandes des chefs d'entreprise du
territoire ou externes a celui-ci. Elle se positionne en tant qu'interlocuteur local privilégié pour développer la mise en réseau
avec les personnes ressources selon les demandes.

Des collaborations fortes existent avec plusieurs financeurs (Etat, Région, Initiative Melun Val-de-Seine et chambres
consulaires).

Des échanges sont en cours pour une convention avec la Chambre d’agriculture d'ile-de-France.

Les habitants de Gatinais Val-de-Loing souhaitant développer une activité économique, créer leur propre activité ou
ayant récemment créé leur entreprise, peuvent étre orientés vers différents dispositifs de soutien aux entreprises. Le
service développement économique assure une mission dorientation, daccompagnement et de conseils, afin de faire
émerger et amorcer les projets des futurs entrepreneurs implantés sur le territoire, en vue d'intégrer dautres dispositifs
d'accompagnement (notamment le programme Entrepreneur #LEADER de la Région ile-de-France).

En 2020, 4 porteurs de projets ont été accueillis dans le cadre dentretiens individualisés (en présentiel ou en distanciel). En
complément a ce service, Gatinais Val-de-Loing a passé depuis 2011 une convention avec la plateforme Initiative Melun Val
de Seine et sud 77, permettant aux jeunes chefs d'entreprise ou repreneurs du territoire de bénéficier d'un prét d’honneur.

En 2020, 3 entreprises ont été accompagnées a Bougligny, Bransles et Poligny. Elles ont obtenu des préts d’honneur
allant de 5 000 a 10 000 euros.

Annuaire des entreprises sur le territoire Gatinais Val-de-Loing

Afin de favoriser et d'inciter la consommation locale, de mieux communiquer sur les aides accessibles aux acteurs
économiques du territoire, le projet d'un répertoire des entreprises du territoire a été engagé. Il permettra de trouver
facilement et d'avoir des informations sur chaque acteur économique local. Un agent dédié sera recruté dans ce cadre. En
attendant la mise en place de ce répertoire, la collectivité sappuie fortement sur les relais de diffusion que constituent les
secretariats des 20 communes.
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DEVELOPPER L’ATTRACTIVITE ECONOMIQUE
Espace de coworking C@pGat’

Gatinais Val-de-Loing s'est doté d'un outil majeur, un tiers-lieu encore appelé espace de coworking - travail partagé - d'environ
500 m? C@pGat), inauguré le 22 novembre 2019, est a disposition des entrepreneurs individuels, des travailleurs itinérants,
des associations.... Un « open space », des salles et bureaux privatifs, du matériel (vidéoprojecteur, salle de réunion...) ainsi
qu’un acces a la fibre trés haut débit sont compris dans les abonnements flexibles (demi-journée, mois, année...).

Lobjectif est de s'adapter aux nouveaux modes de travail et de favoriser ['échange et le partage.

COMMUNAUTE D COMMUNES
GATINAIS VAL-DE-LOTHG

- Hall d’accueil

Coin détente Salle aquarium Open Space

La crise sanitaire a été un frein majeur a la promotion de C@pgat’ les projets (petits-déjeuners thématiques au sein du tiers-
lieu, ateliers de formation au numérique...) ayant été suspendus dés le 1 trimestre 2020.

L’ACTIVITE DU TIERS-LIEU EN 2020 :

RECETTES LOCATAIRES CONTRAT et/0u LOCATION

& 96 % B 37 % &) 38 %

Bureaux individuels clos et/ou salle Bureaux individuels clos et/ou salle Bureaux individuels clos et/ou salle

de réunion de réunion de reunion
o 00 ® 0 0 [ J : ([ ] 5
an o, .“P 63 % q'l_l'P 62 A
5’...44 -q"- sl W (s
Open Space Open Space

Open Space



Les rendez-vous économiques

Gatinais Val-de-Loing organise et participe a des rencontres économiques animées pour apporter des informations
et des réponses concreétes, favoriser le partage et le retour d'expérience sur les problématiques économiques, sociales,
environnementales et réglementaires. La crise sanitaire interdisant, puis encadrant strictement les regroupements physiques,
a empéché la poursuite des petits-déjeuners économiques.

Accompagnement a 'implantation

En 2020, la Communauté de Communes Gatinais Val-de-Loing a orienté 6 porteurs de projets selon leurs critéres de
recherche vers des commercialisateurs et financeurs (50 % des demandes concernaient des locaux commerciaux/bureaux
et du foncier). Les différents partenaires de la Communauté de communes sont les financeurs pour les aides directes aux
entreprises (Initiative Melun Val de Seine, le fonds européen Leader, Région, Medef, chambres consulaires, Département,
Seine-et-Marne Attractivité, Direction régionale de 'économie, de 'emploi, du travail et des solidarités [DREETS]).

Projets d’énergies renouvelables
Dans le cadre de sa compétence « Protection et mise en valeur de 'environnement », la Communauté de communes souhaite

s'inscrire avec détermination dans plusieurs projets liés aux énergies renouvelables et fait le pari d'une énergie alternative
dans un contexte de transition énergétique.

» Fermes photovoltaiques :
1 projet a Chateau-Landon en reflexion
1 projet a Souppes-sur-Loing en cours
1 projet a Egreville en réflexion

» Micro-centrale hydraulique :
1 projet en réflexion sur Souppes-sur-Loing

> Fermes éoliennes:
1 projet a Ichy « Les énergies de Saint Vincent » avec 5 éoliennes (fera lobjet d'une enquéte publique)
1 projet en cours sur Beaumont-du-Gatinais avec 5 éoliennes

Eoliennes en exploitation :
« Parc Gatinais 1» sur Arville, Mondreville et Gironville avec une douzaines d'éoliennes au total

» Centrale de méthanisation:
1 projet en réflexion sur la commune d'Aufferville

155 Gwh de production envisagée contre 100 Gwh actuellement :
» 140 Ghw en énergie éolienne

» 9Gwh en énergie photovoltaique
» 6 Gwh en énergie hydraulique

PERMETTANT L’ALIMENTATION DE 240 000 FOYERS

Sur la base de cette production un projet de production, distribution et utilisation en matiére
d’hydrogéne est mené sur le territoire.
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La gestion de la crise COVID

Face a la crise sanitaire et économique actuelle, Gatinais Val-de-Loing a amplifié les concertations avec les partenaires
concernés pour accompagner et informer au mieux les acteurs économiques. Dés le 1 confinement, une information
systématique quasi quotidienne a été mise en place sur le site internet de la Communauté de communes. Ces informations
résultaient d’échanges réguliers avec les chambres consulaires, Initiative Melun Val-de-Seine Sud 77, la Région et le
Département. Les élus se sont rendus sur le terrain pour rencontrer les entreprises.

Sous l'impulsion de la commune de Souppes-sur-Loing, Gatinais Val-de-Loing a mis en place une opération de soutien aux
commergants / artisans au travers de bons d'achats : 32 450 euros ont ainsi été reversés aux 36 commercants engagés

sur 7 communes (Beaumont-du-Gatinais, Bransles, Chaintreaux, Chateau-Landon, Egreville, Lorrez-le-Bocage-Préau,
Souppes-sur-Loing, ).

SOUTENONS NOS COMMERCANTS & ARTISANS  pRCTENEN e | |
GATINAIS VAL-DE-L°|NG > UN BILAN TRES POSITIF

!
mmergants, NOs e ez-Vvous '
y Nos C%rouséqque {a solidarité etait au rend
i avons

et nous

En chiffres:
39 commercants inscrits

702 commandes effectuées

sc |
32 450 euros de bons d'achat commandés !

sOl‘nmunes Gating s Val-de Loin,

Munayte

€ d

m ) i aute de co,

, UNeS Gatinajs Val ©Nction de yoq imeoclS orienter 5y, 'MMunes
1 s ) entreprise g, errogations. " MieUx en

ofberts par e = \ b z t

Contacte, Votre
'?"' Se charge,, d
onction de . -,

LazMoos  °
@ sconpmisPegel T2

Fonds Résilience Ile-de-France & attractivité

En juin 2020, La Région ile-de-France, la Banque des Territoires et 70 collectivités territoriales franciliennes ont mis en place
une avance remboursable exceptionnelle de 3 000 euros a 100 000 euros a ceux qui nont pas ou plus accés au financement
bancaire. Lobjectif était de soutenir la relance de lactivité des TPE/PME en apportant une solution de financement des
couts liés aux adaptations indispensables a la reprise et au maintien de l'activité (investissement matériels et immatériels
pour répondre a la nouvelle donne sanitaire, réapprovisionnement...).

La Communauté de Communes Gatinais Val-de-Loing a abondé ce fonds a hauteur de 22 960 euros. A fin décembre 2020, 2
entreprises ont bénéficié de cette aide a hauteur de 10 000 euros chacune, 2 dossiers ayant été jugés inéligibles.
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Tourisme
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LE TERRITOIRE

L’ Office de tourisme, communautaire est réparti en 3 bureaux d’informations touristiques (BIT) situés a Chateau-Landon,
Egreville, Souppes-sur-Loing. Chaque bureau est tenu par un agent de la Communauté de communes et par des bénévoles
de l'association « office de tourisme Gatinais Val-de-Loing ».

Les bureaux de Chateau-Landon et Souppes-sur-Loing sont labellisés “Accueil Vélo”

Le territoire bénéficie d'une voie verte : Eurovéloroute 3 reliant Trondheim (Norvege) a Saint Jacques-de-Compostelle
(Espagne) dont le trongon francgais est nommé “ Scandibérique " Elle couvre 1700km, traverse 4 régions et 20 départements
et sur notre territoire, elle longe le canal du Loing.

12 parcours de randonnées représentant 160 kilométres de sentiers de randonnée pédestre sont balisés sur le territoire.

Une offre d’hebergement est également proposée avec 55 hébergements touristiques : 17 chambres d’hotes, 33 gites, 1
camping et 1 parc résidentiel de mobilhome, 3 hébergements collectifs, 4 accueils Home Camper chez I'habitant pour les
campeurs et 1accueil France Passion pour les Camping-cars.

25 producteurs locaux sont présents et répertoriés dans le dépliant “Un territoire trés terroir” édité a 3 000 exemplaires.
28 artistes et artisans d’art ont été recensé en 2020. Un réferentiel est en cours d'élaboration en vue d'une publication en 2021.
Chateau-Landon, Beaumont-du-Gatinais et Egreville ont obtenu le label “Village de Caractére”.
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ACCUEIL ET INFORMATION

La fréquentation annuelle de l'office de tourisme communautaire s'éléve a 2 082 visiteurs (en 2020 en forte diminution de

56 % par rapport a 2019). 1016 visiteurs pour le bureau de Chateau-Landon, 643 visiteurs pour le bureau de Souppes-sur-Loing
et 423 visiteurs pour le bureau d’Egreville.

La majorité des visiteurs des offices provient de Seine-et-Marne (1 281 visiteurs) et des autres départements franciliens (404
visiteurs). Les 396 autres visiteurs viennent du reste de la France (349) et de l'étranger (47).

» 1francais sur 2 est parti en vacances
LE PROFIL DU TOURISTE EN 2020
PENDANT LA CRISE DU COVID19

» Activités essentiellement de
plein air (circuits de randonnées,
de lieux pour pique-niquer)

» Touristes voyageant en couple
ou en famille

> Touristes venant de
Seine-et-Marne ou de
départements limitrophes

> Population 100% francaise

PROMOTION ET COMMUNICATION

En 2020, I'Office de tourisme a crée son site internet www.tourisme-gatinaisvaldeloing.fr mis en ligne en juin 2020.
le nombre de visiteurs a été de 9 000 avec 13 409 pages vues pour la période de juin a décembre 2020.

Pour sa communication, [office de tourisme communautaire gére également une page Facebook avec 1540 abonnés.

Le guide touristique créé en 2019 a été réactualisée en 2020 avec un tirage a 6 000 exemplaires. Enfin, le dépliant “Un
territoire trés terroir” a été édité a 3 000 exemplaires et diffusé dans les bureaux d'informations touristique et les mairies.




COMMERCIALISATION

La crise du covid-19 a fortement impacté lactivité des bureaux entrainant l'annulation des visites et réservations de groupe.
Le chiffre d'affaires pour les boutiques ol sont vendus produits du terroir, livres d’histoires, souvenirs, cartes IGN, cartes de
péche, titres de transports et recharges de cartes, sen est également ressenti.

ANIMATION

En raison de la pandémie de covid-19 et des périodes de confinement l'ensemble des événements programmés a été
annulé. ( « P'tits déjeuners des partenaires touristiques », rallye touristique, balade gourmande, visites commentées, bourses
d'échanges de documentation touristique, participation au Marché de Noél de Souppes-sur-Loing ).

ADAPTATION PENDANT LA CRISE SANITAIRE

Toujours dans un contexte de crise sanitaire, laccompagnement des prestataires a été primordial. Une prise de contact a
été assurés deés le début de la crise sanitaire avec l'envoi aux hébergeurs, par mail, des conditions sanitaires et le transfert
des informations sur les aides possibles proposées par le Département, la Région ou 'Etat pendant la crise. La traditionnelle
bourse d’échange de documentation a été remplacée par une distribution individuelle de la documentation.

UN APPUI TECHNIQUE

L'Office de tourisme vient également en appui en matiére de randonnée et itinérance avec un accompagnement terrain a la
création d'itinéraires de randonnée pédestre avec le Comité départemental de la randonnée pédestre de Seine-et-Marne
(CODERANDOQY77) et les associations de randonneurs du territoire. Loffice intervient également avec un accompagnement
administratif avec le Plan départemental des itinéraires de randonnées pédestres (PDIPR) a la régularisation et la création
d'itinéraires de randonnées. Enfin l'office de tourisme vérifie et veille régulierement le panneautage de la Scandibérique sur
le territoire.

DEVELOPPEMENT

La Communauté de Communes Gatinais Val-de-Loing A
souhaite développer les liaisons douces sur son territoire )
en mettant en place une offre de slow tourisme (tourisme
lent) synonyme de découvertes, denrichissement culturel,
de ressourcement, d'écologie et une offre d'écomobilité
pratique, peu polluante et respectueuse de l'environnement.
Elle a donc candidaté a lappel a projets de fonds de
développement touristique du Département avec le
déploiement de 4 projets :

> Modernisation de loffre fluvestre a la halte nautique
de Souppes-sur-Loing : avec le déploiement de bornes
automatiques avec paiement par carte bancaire pour la
distribution de l'eau et de l'électricité en remplacement des
anciennes bornes manuelles.

» Création d'une offre d’écomobilité de locations de Vélos a assistance électrique (VAE) sur quatre communes du territoire
(Beaumont-du-Gatinais, Chateau-Landon, Egreville et Souppes-sur-Loing ).

> Réhabilitation de la maison éclusiére de Néronville a Chateau-Landon.

> Développement d'une signalétique d'itinéraire touristique pédestre de la cité médiévale de Chateau-Landon avec
l'installation d’'une panneautique et une table dorientation pour mieux informer les visiteurs et les guider a travers les
trésors de l'ancienne cité médiévale. Ce circuit de 4 kilométres présenterait 10 panneaux avec un bref rappel historique
accompagné d'un visuel.

Le Département de Seine-et-Marne a répondu favorablement au dossier de la Communauté de communes en lui octroyant
une subvention globale de 208 000 € avec un financement des projets a hauteur de 50 a 70% selon leur nature.
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La Communauté de Communes
a votre service:

ACCUEIL / RENSEIGNEMENTS

0164 29 20 48
0164 78 26 49
ccgvl@ccgvl77 fr

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
EMILIE NGO BAKONGO

018234 00 34

economie@ccgvl77 fr

URBANISME
018234 00 35
urbanisme-ads@ccgvl77 fr

COMMUNICATION
Steven MOINE

0182340033 OFFICES DE TOURISME

communication@ccgvl77.fr > Souppes sur loing

PETITE ENFANCE & JEUNESSE

ALEXANDRA VELOSO > Chateau-landon
0182 34 00 39

THIERRY LAGARDE

018234 00 40 > Egreville
ram@ccgvl77 fr

enfance@ccgvl77 fr

SERVICE TECHNIQUE tourisme@ccgvl77.fr
LUCAS BBONGRAIN www.tourisme-gatinaisvaldeloing.fr

069814 99 50 facebook : officedetourismegatinaisvaldeloing
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